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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о Курсах гражданской обороны 

муниципального казенного учреждения «Центр общественной безопасности» 

(далее – Курсы ГО) разработано в соответствии с Федеральными законами 

Российской Федерации: от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», 

от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», от 12 февраля 

1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Постановлениями Правительства Российской Федерации: от 02 

ноября 2000 года № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения 

населения в области гражданской обороны», от 18 сентября 2020 г. № 1485 «Об 

утверждении Положения о подготовке граждан Российской Федерации, 

иностранных граждан и лиц без гражданства в области защиты от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера», от 08 августа 2013 года № 678 

«Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций», от 18 сентября 2020 года № 1490 

«О лицензировании образовательной деятельности», приказами МЧС России, 

постановлениями администрации Кунгурского муниципального округа 

Пермского края от 14 декабря 2021 года № 1554-171-01-09 «Об утверждении 

Положения об организации и ведении гражданской обороны в Кунгурском 

муниципальном округе  Пермского края», от 25 ноября 2021 года № 1422-171-01-

09 «Об утверждении Положения о системе подготовки в области гражданской 

обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера на территории Кунгурского 

муниципального округа Пермского края», Уставом Кунгурского муниципального 

округа Пермского края и Уставом муниципального казенного учреждения 

«Центр общественной безопасности». 

1.2. Курсы ГО являются структурным подразделением муниципального 

казенного учреждения «Центр общественной безопасности» (далее – МКУ 

«ЦОБ»), действующего на основании Устава, для ведения образовательной 

деятельности в целях реализации дополнительных профессиональных  программ 

(программ повышения квалификации) в рамках единой системы подготовки 

населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера. 

1.3. Курсы ГО в своей деятельности руководствуются Конституцией 

Российской Федерации, Федеральными законами, Указами Президента 

Российской Федерации, Постановлениями Правительства Российской 

Федерации, нормативными актами МЧС России, Пермского края, правовыми 

актами Кунгурского муниципального округа, Уставом МКУ «ЦОБ» и настоящим 

Положением. 
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1.4. Взаимодействие Курсов ГО с другими организациями, органами 

государственного и муниципального управления и гражданами 

регламентируется законодательством Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Пермского края и Кунгурского муниципального округа. 

1.5. Взаимоотношения Курсов ГО с его работниками регламентируются 

действующим законодательством, Правилами внутреннего трудового распорядка 

и иными документами, разработанными в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом МКУ «ЦОБ». 

1.6. Полное наименование: Курсы гражданской обороны муниципального 

казенного учреждения «Центр общественной безопасности». 

Сокращенное название: Курсы ГО МКУ «ЦОБ». 

1.8. Юридический адрес: Россия, Пермский край, город Кунгур, улица 

Газеты «Искра», здание № 1. 

Почтовый адрес: 617470 Россия, Пермский край, город Кунгур, улица 

Газеты «Искра», здание № 1. 

 

2. Цели, задачи и предмет деятельности Курсов ГО 

 

2.1. Целями деятельности Курсов ГО МКУ «ЦОБ» является: 

подготовка населения Кунгурского муниципального округа Пермского 

края к защите от опасностей, возникающих при военных конфликтах или 

вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и 

техногенного характера; 

пропаганда знаний в области гражданской обороны, предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и 

безопасности людей на водных объектах; 

получение работниками организаций, должностными лицами и 

специалистами единой государственной системы предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций (далее – РСЧС) и гражданской обороны (далее – ГО) 

Кунгурского муниципального округа дополнительного профессионального 

образования в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных 

ситуаций посредством реализации дополнительных профессиональных программ 

(программ повышения квалификации специалистов), программ курсового 

обучения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций; 

контроль и организационно-методическое руководство за подготовкой 

работников, личного состава формирований организаций, находящихся на 

территории Кунгурского муниципального округа. 

2.2. Основными задачами Курсов ГО являются: 

осуществление плановой подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации 

ЧС руководителей, должностных лиц и специалистов гражданской обороны и 

РСЧС органов местного самоуправления,  организаций и учреждений на 

территории Кунгурского муниципального округа Пермского края;  

выработка у руководителей органов государственной власти, органов 

местного самоуправления и организаций навыков управления силами и 
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средствами, входящими в состав единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

совершенствование практических навыков руководителей органов 

государственной власти, органов местного самоуправления и организаций, а 

также председателей комиссий по чрезвычайным ситуациям в организации и 

проведении мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций и 

ликвидации их последствий; 

обучение населения способам защиты от опасностей, возникающих при 

военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при 

чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, порядка 

действий по сигналам оповещения, приемов оказания первой помощи, правил 

пользования коллективными и индивидуальными средствами защиты, освоение 

практического применения полученных знаний; 

оказание методической помощи руководителям групп занятий и 

руководителям организаций Кунгурского муниципального округа  в подготовке 

и проведении занятий, учений и тренировок с работниками организаций по 

подготовке к опасностям, возникающих при военных конфликтах или вследствие 

этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и 

техногенного характера; 

повышение квалификации руководящего состава нештатных аварийно-

спасательных формирований (далее – НАСФ), нештатных формирований по 

обеспечению мероприятий гражданской обороны (далее – НФГО), других 

нештатных формирований и спасательных служб организаций Кунгурского 

муниципального округа к защите от опасностей, возникающих при военных 

конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных 

ситуациях природного и техногенного характера; 

методическое и информационное обеспечение учебного процесса, 

подготовка и выпуск учебных и методических материалов, проведение 

семинаров и практических занятий;  

совершенствование процесса повышения квалификации должностных лиц 

и учебно-материальной базы, освоение новых современных (дистанционных) 

форм (видов) и методов подготовки; 

распространение передового опыта и пропаганда знаний в области ГО и 

защиты от чрезвычайных ситуаций; 

пропаганда знаний в области защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и гражданской 

обороны.  

2.3. Для решения указанных задач Курсы ГО реализуют утверждаемые в 

установленном порядке 

дополнительные профессиональные программы: 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

руководителей и работников гражданской обороны, органов управления единой 

государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций; 
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программы курсового обучения в области гражданской обороны и защиты 

от чрезвычайных ситуаций: 

Программа курсового обучения должностных лиц и работников 

гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций  по категории «Руководители организаций»; 

Программа курсового обучения должностных лиц и работников 

гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций по категории «Работники организаций, 

включенные в состав структурных подразделений, уполномоченных на решение 

задач в области ГО (уполномоченные по ГО организаций)»; 

Программа курсового обучения должностных лиц и работников 

гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций по категории «Руководители формирований 

(НАСФ, НФГО) и служб»; 

Программа курсового обучения должностных лиц и работников 

гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций по категории «Работники, включенные в 

состав эвакоорганов (члены эвакуационных органов)»; 

Программа курсового обучения должностных лиц и работников 

гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций по категории «Работники, включенные в 

состав комиссий по вопросам повышения устойчивости функционирования 

(члены комиссий ПУФ)»; 

Программа курсового обучения должностных лиц и работников 

гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций по категории «Должностные лица, 

осуществляющие обучение в области ГО и защиты от ЧС». 

Программы разрабатываются в соответствии с рекомендациями МЧС 

России и утверждаются установленным порядком директором МКУ «ЦОБ». 

К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

В соответствии с данными программами Курсы ГО осуществляют 

переподготовку или повышение квалификации должностных лиц и специалистов 

ГО и РСЧС. 

2.4. Курсы ГО могут осуществлять иные виды хозяйственной 

деятельности, если они не запрещены законодательством Российской Федерации 

и отвечают целям и задачам, предусмотренным в настоящем Положении и 

Уставе МКУ «ЦОБ». 

 

3. Основные направления деятельности Курсов ГО 

 

3.1. Основными направлениями деятельности Курсов ГО являются: 

учебная работа, методическая работа, организационная и другие виды работ. 

3.2. Учебная работа: 
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чтение лекций, проведение практических занятий, групповых упражнений, 

семинаров, зачетов;  

руководство подготовкой слушателей, занимающихся по очной, очно -

заочной и заочной формам (видам) подготовки; 

проведение консультаций со слушателями; 

прием от слушателей зачетов, предусмотренных учебными программами; 

проведение выездных занятий, в том числе на учебной базе других 

организаций; 

разработка (переработка) учебно-методических материалов для проведения 

тактико-специальных, командно-штабных учений, объектовых тренировок и 

деловых игр; 

участие в проведении показных занятий, тактико-специальных, 

комплексных, командно-штабных учений и объектовых тренировок. 

3.1.2. Методическая работа: 

разработка учебных программ по вновь вводимому курсу подготовки 

(обучения); 

переработка учебных программ и подготовка их к изданию; 

разработка лекций  и презентаций по учебной программе; 

разработка планов для проведения семинаров; 

разработка и подготовка к изданию учебно-методических материалов для 

проведения занятий и зачетов по всем темам программы; 

разработка материалов для приема зачетов от слушателей; 

разработка учебно-наглядных пособий (плакатов, стендов, схем, макетов, 

слайдов); 

подготовка к чтению лекций, проведению семинаров, практических 

занятий, групповых упражнений, включая разработку плана их проведения; 

участие в заседаниях методического совета Курсов ГО; 

участие в научно-методических конференциях, сборах, совещаниях, 

лекториях, инструкторско-методических, показных и пробных занятиях; 

учеба преподавательского состава в краевом государственном бюджетном 

учреждении дополнительного профессионального образования «УМЦ по ГО и 

ЧС Пермского края»; 

командировки, связанные с выполнением методической работы. 

3.1.3. Организационные и другие виды работ: 

участие в работе по набору и комплектованию учебных групп; 

подготовка выездных занятий, в том числе в организациях Кунгурского 

муниципального округа; 

участие в организации и проведении полевых лагерей «Юный спасатель», 

соревнований «Зарница», «Школа безопасности» и т.п. 

работа по оказанию методической помощи организациям, учебно-

консультационным пунктам по ГО и ЧС; 

разработка дополнительных программ подготовки для категорий 

слушателей, не предусмотренных учебным планом; 

разработка брошюр, листовок, памяток по гражданской обороне, защите от 

чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водах; 
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подготовка наглядных и других учебных пособий по вопросам 

гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной 

безопасности, безопасности людей на водах; 

ведение пропагандистской работы по безопасности жизнедеятельности 

населения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

подготовка докладов и выступлений по ГО, защите от ЧС и ПБ. 

 

4. Права и обязанности Курсов ГО 

 

4.1. Курсы ГО руководствуются лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, выданной МКУ «ЦОБ», и имеют право:  

самостоятельно использовать для обеспечения основных направлений 

деятельности имущество, закрепленное за МКУ «ЦОБ» на праве оперативного 

управления; 

от имени МКУ «ЦОБ» приобретать имущество для совершенствования 

учебно-материальной базы Курсов ГО. 

4.2. Курсы ГО самостоятельны в осуществлении методической 

деятельности и образовательного процесса, научной, хозяйственной и иной 

деятельности в пределах, определенных законодательством Российской 

Федерации, бюджетом Кунгурского муниципального округа, Уставом МКУ 

«ЦОБ» и настоящим Положением. 

4.3. Курсы ГО могут разрабатывать методические материалы, брошюры, 

плакаты, пособия, программы по вопросам ГО, защиты от ЧС, ПБ и безопасности 

людей на водных объектах. 

4.4. Курсы ГО в установленном порядке: 

несут ответственность за нарушение принятых обязательств в соответствии 

с законодательством Российской Федерации; 

составляют и представляют в полном объеме статистическую и другие 

виды отчетности в порядке и в сроки, установленные законодательством 

Российской Федерации, распорядительными документами директора МКУ 

«ЦОБ»; 

составляют и представляют по требованию директора МКУ «ЦОБ» всю 

необходимую информацию и документацию, связанную с осуществлением своей 

деятельности; 

планируют образовательную деятельность, составляют и представляют на 

утверждение директору МКУ «ЦОБ»  в установленном порядке планы 

мероприятий. 

 

5. Организация образовательного процесса на Курсах ГО 

 

5.1.   Обучение проводится в помещении Курсов ГО по адресу: 617470 

Россия, Пермский край, город Кунгур, улица Газеты «Искра», здание № 1. 

5.2. Содержание образовательного процесса на Курсах ГО определяется 

Планом основных мероприятий Кунгурского муниципального округа в области 

гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 
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на текущий год и Планом комплектования Курсов ГО слушателями на учебный 

год, утверждаемым директором МКУ «ЦОБ». 

5.3. Для реализации образовательного процесса Курсы ГО разрабатывают  

и утверждают в установленном порядке: 

план комплектования Курсов ГО слушателями на учебный год; 

расчет объема учебной работы Курсов ГО на учебный год; 

расписание и журнал учета занятий для каждой учебной группы; 

перспективный план развития и дальнейшего совершенствования учебно-

материальной базы Курсов ГО на учебный год; 

проекты приказов директора МКУ «ЦОБ» о зачислении и отчислении 

слушателей, а так же по вопросам организации и осуществления учебного 

процесса. 

5.4. В целях планирования процесса обучения, составляется План 

комплектования Курсов ГО слушателями на учебный  год, являющийся  

основным  документом, регламентирующим количество и состав обучаемых. Он 

разрабатывается на основании поданных заявок, утверждается директором МКУ 

«ЦОБ». 

5.5. Подготовка слушателей на Курсах ГО проводится с отрывом от 

производства, без отрыва от работы, с частичным отрывом от работы. 

5.6. Все занятия на Курсах ГО проводятся на русском языке. 

5.7.  Поступающие на учебу должны быть ознакомлены с документами, 

регламентирующими организацию учебного процесса.  

5.8. Учебный процесс на Курсах ГО может осуществляться в течение всего 

календарного года. Нагрузка преподавателя планируется на период учебного 

года. Продолжительность учебного часа составляет 45 минут. 

5.9. Комплектование групп слушателей производится с учетом базового 

образования, специальности, стажа, занимаемой должности и квалификационной 

категории.  

5.10. С учетом потребностей и возможностей обучающихся 

дополнительные профессиональные программы осваиваются в следующих 

формах: очной, очно – заочной, заочной. 

5.11. Режим занятий определяется расписанием учебных занятий, которое 

разрабатывается Курсами ГО самостоятельно, утверждается директором МКУ 

«ЦОБ». 

5.12. Зачисление слушателей в группы проводится приказом директора 

МКУ «ЦОБ». За каждой учебной группой слушателей закрепляется 

преподаватель, который является руководителем группы, а из числа слушателей 

назначается старший группы. 

5.13. Курсы ГО организуют текущий контроль и аттестацию слушателей. 

Формами аттестации слушателей является: собеседование, тестирование, сдача 

зачета. 

5.14. Курсы ГО создают слушателям необходимые условия для освоения 

реализуемых ими дополнительных профессиональных программ. 

Продолжительность подготовки определяется программами дополнительного 

профессионального образования и программами курсового обучения в области 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций. 
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5.15. Подготовка на Курсах ГО по программам дополнительного 

профессионального образования завершается выдачей удостоверения 

установленного образца (Приложение № 1), по программам курсового обучения 

в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций - выдачей 

справки о прохождении курсового обучения (Приложение № 2).  

Обучающимся, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также обучающимся, 

освоившим часть дополнительной профессиональной программы и (или) 

отчисленным с курсов ГО, выдается справка об обучении или периоде обучения 

(для лиц, освоивших часть образовательной программы и (или) отчисленных из 

организации с указанием периода обучения) (Приложение № 3).  

 

6. Имущество Курсов ГО  

 

6.1. Курсы ГО используют в своей деятельности имущество, которое 

находится на праве оперативного управления в МКУ «ЦОБ». 

6.2. Контроль и сохранность имущества, закрепленного за Курсами ГО, 

осуществляет директор МКУ «ЦОБ». 

6.3. При использовании имущества Курсы ГО обязаны: 

обеспечить сохранность и эффективное использование закрепленного за 

ним имущества строго по целевому назначению; 

не допускать ухудшения технического состояния имущества (требования 

не распространяются на ухудшения, связанные с нормативным износом этого 

имущества в процессе эксплуатации). 

 

7. Финансово-хозяйственная деятельность Курсов ГО 

 

7.1. Финансовое обеспечение Курсов ГО осуществляется в установленном 

порядке в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, законодательством и иными нормативными 

правовыми актами Пермского края и Кунгурского муниципального округа 

Пермского края. 

7.2. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 

Курсов ГО являются: 

бюджетные средства, выделяемые для МКУ «ЦОБ»; 

внебюджетные средства: благотворительные взносы, пожертвования 

юридических и физических лиц, гранты от российских, международных 

организаций и фондов. 

7.3. Директор МКУ «ЦОБ» закрепляет за Курсами ГО помещения, 

оборудование, инвентарь и иное необходимое имущество для осуществления 

образовательной деятельности. 

7.4. Курсы ГО представляют информацию о своей деятельности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом МКУ «ЦОБ» 

и настоящим Положением. 

7.5. Работникам Курсов ГО, согласно штатного расписания МКУ «ЦОБ», в 

пределах финансирования, устанавливается заработная плата, надбавки и 
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доплаты к должностным окладам, определяется порядок, размеры премирования 

и размеры стимулирующих выплат в соответствии с Положением об оплате 

труда сотрудников МКУ «ЦОБ». 

 

8. Управление Курсами ГО 

 

8.1. Управление Курсами ГО осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Пермского края, Кунгурского 

муниципального округа, Уставом МКУ «ЦОБ» и настоящим Положением. 

 8.2. Управление на Курсах ГО строится на основе единоначалия и 

коллегиальности.  

8.3. Директор МКУ «ЦОБ» наряду с иными полномочиями, 

определенными законодательством, осуществляет нижеследующие функции по 

управлению Курсами ГО: 

утверждение Положения о Курсах ГО и внесение в него изменений; 

назначение на должность и освобождение от должности работников 

Курсов ГО; 

контроль исполнения Курсами ГО законодательства Российской 

Федерации в области образования, основных функций по достижению основных 

целей и задач. 

8.4. На Курсах ГО формируются коллегиальные органы управления, к 

которым относится методический совет Курсов ГО, в состав которого входят: 

директор МКУ «ЦОБ» (председатель), заместитель директора и преподаватель. 

Срок полномочий методического совета – постоянно. 

8.5. К компетенции методического совета Курсов ГО относится: 

определение направлений функционирования и развития Курсов ГО; 

согласование локальных актов МКУ «ЦОБ», касающихся работы Курсов 

ГО, плана дальнейшего развития и совершенствования учебно-материальной 

базы Курсов ГО; 

внесение предложений по улучшению финансово-хозяйственной 

деятельности Курсов ГО; 

организация текущего контроля и аттестация слушателей; 

принятие решений по вопросам образовательной деятельности, 

осуществляемой в рамках деятельности Курсов ГО; 

представление работников Курсов ГО к поощрению, награждению. 

8.6. Заседания методического совета проводятся не менее 2 раз в год. 

Решения методического совета принимаются открытым голосованием. 

8.7. Преподаватель действует на основании трудового договора, 

заключенного между директором МКУ «ЦОБ» с одной стороны, и 

преподавателем Курсов ГО с другой стороны, в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, Пермского края, Кунгурского 

муниципального округа, Уставом МКУ «ЦОБ» и настоящим Положением. 

8.8. Преподаватель выполняет следующие постоянные функции и 

обязанности по обеспечению образовательной деятельности Курсов ГО: 

выполняет обязанности по организации обеспечения образовательной 

деятельности Курсов ГО; 
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представляет интересы Курсов ГО в государственных органах, 

предприятиях, организациях, учреждениях в пределах, установленных Уставом 

МКУ «ЦОБ» и настоящим Положением; 

разрабатывает локальные нормативные акты, регламентирующие 

деятельность Курсов ГО в области подготовки населения к защите от 

опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих 

конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного 

характера; 

обеспечивает своевременное и полное составление отчетности, 

предусмотренной законодательством, и сдачу ее в соответствующие учреждения 

и организации; 

обеспечивает защиту персональных данных работников; 

в установленном порядке осуществляет другие функции, отнесенные к 

компетенции преподавателя Курсов ГО. 

8.9. Преподаватель  несет ответственность за: 

нарушение договорных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, 

установленных законодательством Российской Федерации, Пермского края, 

Кунгурского муниципального округа, Уставом МКУ «ЦОБ» и настоящим 

Положением; 

нерациональное использование материально-технической базы; 

состояние учета, своевременность и полноту представления отчетности по 

установленным формам в соответствующие органы; 

несоблюдение правил и нормативных требований охраны труда, 

противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических и 

противоэпидемиологических режимов; 

нарушение других норм действующего законодательства. 

8.10. Преподаватель имеет право исполнять педагогическую работу на 

Курсах ГО в объеме, предусмотренном функциональными обязанностями 

(должностной инструкцией). 

 

9. Права и обязанности участников образовательного процесса 

на Курсах ГО 

 

9.1. Участниками образовательного процесса на Курсах ГО являются  

педагогические работники Курсов ГО (преподаватель), слушатели, обучающиеся 

на Курсах ГО. 

9.2. Права и обязанности педагогических работников Курсов ГО: 

9.2.1 Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, 

имеющие среднее профессиональное или высшее педагогическое образование и 

отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональным стандартам.  

9.2.2. К педагогической деятельности на Курсах ГО не допускаются лица: 

лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии 

с вступившим в законную силу приговором суда; 

имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному 

преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении 



 14 

которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против 

жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 

незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую 

психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой 

неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, 

основ конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности 

человечества, а также против общественной безопасности; 

 имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные 

тяжкие и особо тяжкие преступления; 

 признанные недееспособными в установленном федеральным законом 

порядке; 

 имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утвержденным 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим   функции   по     

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

области здравоохранения. 

9.2.3. Права, обязанности и ответственность педагогических работников 

Курсов ГО определяются законодательством Российской Федерации, настоящим 

Положением, правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными 

нормативными актами МКУ «ЦОБ», трудовыми договорами и должностными 

инструкциями. 

Педагогические работники пользуются всеми правами и льготами, 

установленными законодательством Российской Федерации. 

 9.2.4. Педагогические работники Курсов ГО в случаях и в порядке, 

установленных законодательством Российской Федерации, пользуются правом 

на удлиненный ежегодный оплачиваемый отпуск, другими правами, 

социальными гарантиями и льготами, в соответствии с действующим 

законодательством. 

9.2.5. Педагогические работники Курсов ГО обязаны: 

осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, 

обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) в соответствии с утвержденной рабочей 

программой; 

соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; 

уважать честь и достоинство обучающихся и других участников 

образовательных отношений; 

развивать у обучающихся познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие     способности,       формировать 

гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного 

мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного образа 

жизни; 

применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое 

качество образования формы, методы обучения и воспитания; 

контролировать состояние  здоровья обучающихся; 

систематически повышать свой профессиональный уровень по профилю 
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педагогической деятельности не реже чем один раз в три года; 

проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 

установленном законодательством об образовании;  

проходить в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда; 

соблюдать Устав и правила внутреннего трудового распорядка МКУ 

«ЦОБ». 

9.2.6. Педагогическим работникам Курсов ГО запрещается использовать 

образовательную деятельность для политической агитации, принуждения 

слушателей к принятию политических, религиозных или иных убеждений либо 

отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или 

религиозной розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, 

превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, 

национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к 

религии, в том числе посредством сообщения слушателям недостоверных 

сведений об исторических, о национальных, религиозных и культурных 

традициях народов, а также для побуждения слушателей к действиям, 

противоречащим Конституции Российской Федерации. 

9.2.7. Учебная нагрузка для педагогических работников Курсов ГО 

устанавливается индивидуально на каждый учебный год в зависимости от 

квалификации, занимаемой должности и не может превышать 800 часов за один 

учебный год. Минимальная годовая учебная нагрузка педагогическим 

работникам – не менее 400 часов. 

9.2.8. Педагогические работники Курсов ГО могут привлекаться в 

установленном порядке к проверкам, показным занятиям, тактико-специальным, 

командно-штабным и комплексным учениям, тренировкам, проводимым 

вышестоящими органами управления по делам ГО и ЧС, МКУ «ЦОБ». 

9.2.9. Привлечение педагогических работников Курсов ГО для выполнения 

работы, не связанной с выполнением ими своих функциональных обязанностей, 

запрещается. 

9.2.10. Педагогическим работникам Курсов ГО ежегодно предоставляется 

основной удлиненный оплачиваемый отпуск в количестве 42 дней. 

9.2.11. Вновь принятые преподаватели допускаются к проведению занятий 

после их соответствующей подготовки и проведения пробных занятий. 

9.2.12. Переподготовка преподавателей и повышение их квалификации 

осуществляется в установленном порядке. 

9.2.13. Аттестация преподавателей проводится в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

9.2.14. Увольнение преподавателей, связанное с изменением структуры 

Курсов ГО, сокращением штатов работников или учебной нагрузки и по другим 

причинам, осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

9.3. Права и обязанности слушателей Курсов ГО: 

9.3.1. Слушателями Курсов ГО являются лица, направленные на обучение 

руководителями учреждений, организаций и предприятий на основании годового 

плана комплектования Курсов ГО.  
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9.3.2. Отношения между Курсами ГО и слушателями определяются 

нормативными и правовыми актами, регламентирующими деятельность 

образовательных учреждений повышения квалификации, и правилами 

внутреннего распорядка для слушателей. 

9.3.3.Слушатели Курсов ГО имеют право на: 

получение бесплатного образования в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством; 

пользование имеющейся нормативной, учебной и методической 

документацией Курсов ГО; 

обжалование приказов и распоряжений директора МКУ «ЦОБ»; 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений. 

9.3.4. Слушатели обязаны: 

добросовестно осваивать образовательную программу, в том числе 

посещать предусмотренные программой учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

выполнять требования Устава МКУ «ЦОБ», правил внутреннего 

распорядка для слушателей, распорядка работы Курсов ГО и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

уважать честь и достоинство других слушателей и работников Курсов ГО, 

не создавать препятствий для получения образования другими слушателями; 

бережно относиться к имуществу МКУ «ЦОБ», Курсов ГО; 

не допускать пропусков занятий без уважительных причин. 

9.3.5. Слушатели несут ответственность за нарушение ими обязанностей, 

предусмотренных Положением, распорядком работы и расписанием занятий на 

Курсах ГО. 

9.3.6. В случае нанесения слушателем материального ущерба Курсам ГО и 

МКУ «ЦОБ» его стоимость взыскивается с виновного в порядке, установленном 

законодательством РФ. 

9.3.7. При несоблюдении правил внутреннего трудового распорядка и 

невыполнения учебной работы, установленной учебным планом и программой 

обучения, по решению директора МКУ «ЦОБ», слушатели отчисляются с Курсов 

ГО, о чем уведомляются руководители организаций, направивших их на 

обучение. 

 

10. Виды локальных актов, регламентирующих 

деятельность Курсов ГО 

 

10.1. В соответствии с федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (ст. 28) Курсы ГО самостоятельно разрабатывают и 

принимают локальные нормативные акты. 
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Видами локальных актов Курсов ГО являются: 

приказы директора МКУ «ЦОБ» по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности; 

организационно-распорядительные документы МКУ «ЦОБ», 

регламентирующие правила приема слушателей, режим (график) занятий, 

порядок и основания отчисления слушателей; 

образцы документов об образовании, образцы справок об обучении или о 

периоде обучения; 

решения методического совета Курсов ГО; 

программы повышения квалификации должностных лиц, программы 

курсового обучения; 

план комплектования Курсов ГО слушателями на учебный год; 

индивидуальный план работы педагогических работников Курсов ГО на 

год; 

распорядок работы Курсов ГО; 

функциональные обязанности (должностные инструкции) работников 

Курсов ГО; 

расчет объема учебной работы Курсов ГО на учебный год; 

план дальнейшего развития и совершенствования учебно-материальной 

базы Курсов ГО; 

расписания и журналы учета занятий. 

10.2. Решение о разработке и принятии локальных нормативных актов 

принимает директор МКУ «ЦОБ».  

10.3.  Разработку и согласование локальных актов, регламентирующих 

основные вопросы образовательной деятельности, осуществляет методический 

совет курсов ГО,  если иное не установлено действующим законодательством, 

настоящим Положением. 

10.4.  Иные локальные акты принимаются директором МКУ «ЦОБ». 

10.5.  Локальные акты подлежат утверждению директором МКУ «ЦОБ» в 

течение 5 рабочих дней со дня их принятия и вступают в силу с момента издания 

указанного приказа, если им не установлен иной срок вступления в силу 

локальных актов. 

10.6.    Локальные акты Курсов ГО не могут противоречить 

законодательным и нормативным правовым актам Российской Федерации, 

Пермского края, Кунгурского муниципального округа Пермского края, Уставу 

МКУ «ЦОБ» и настоящему Положению. 

10.7.  Курсами ГО создаются условия для ознакомления всех участников 

образовательного процесса и работников Курсов ГО  с настоящим Положением.  

10.8. По мере функционирования и развития Курсов ГО могут быть 

приняты другие нормативные акты, не противоречащие настоящему Положению 

и действующему законодательству Российской Федерации.  

 

11. Ликвидация и реорганизация Курсов ГО 

 

11.1. Прекращение деятельности Курсов ГО может осуществляться в виде 

ликвидации и реорганизации (слияние, присоединение, выделение, разделение, 



 18 

преобразование в иную организационно-правовую форму) на условиях и в 

порядке, предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

11.2. При ликвидации и реорганизации, увольняемым работникам 

гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

11.3. При ликвидации и реорганизации Курсов ГО Устав МКУ «ЦОБ», 

настоящее Положение и лицензия МКУ «ЦОБ» на осуществление 

образовательной деятельности утрачивает силу. 

 

12. Порядок внесения изменений в настоящее Положение 

 

12.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются 

методическим советом Курсов ГО, утверждаются директором МКУ «ЦОБ». 

12.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, 

вступают в силу с момента их утверждения и согласования. 
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Приложение № 1 

к Положению о Курсах ГО 

 

Образец удостоверения 

 
Администрация  

Кунгурского муниципального округа Пермского края  

Курсы гражданской обороны 

 муниципального казенного учреждения 

 «Центр общественной безопасности» 

 

                         

 

 
 

 

       
 

 
 

 

Удостоверение является документом о повышении 

квалификации 

 

 

 

 

 

Регистрационный номер: ________ 

 

 

г.Кунгур                                           «__» ______ 20__г. 

 

У Д О С Т О В Е Р Е Н И Е 
 

О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ 
 

Настоящее удостоверение подтверждает, что 

 

 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 

с    « __»  ______  20__ г. по « ___» ______  20__г. 

 

прошел (а) повышение квалификации на Курсах 

гражданской обороны муниципального казенного 

учреждения «Центр общественной безопасности» по 

Дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации руководителей и 

работников гражданской обороны, органов 

управления единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций по категории 

«________________________________» 
 
 
 

в   объеме         

 (количество часов) 

 
 

Директор МКУ «ЦОБ»                                          П.А.Полушкин 

 

Преподаватель Курсов ГО                                   О.В.Конькова 

 

                                  М.П.                    
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Приложение № 2 

к Положению о Курсах ГО 

 

 

Образец справки 

 
 

Администрация  
Кунгурского муниципального округа  

Пермского края 

 

СПРАВКА №_______ 
о прохождении курсового обучения в области гражданской  обороны и защиты от 

чрезвычайных ситуаций 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Курсы гражданской обороны 

муниципального казенного учреждения 

«Центр общественной безопасности» 
 

Настоящая справка подтверждает то, что 

_________________________________________________________ 
с «__»_________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г. 

прошел(а) курсовое обучение на Курсах гражданской обороны 

муниципального казенного учреждения «Центр общественной 

безопасности» по программе:  
_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

 
 

 
Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности  
от       №     выдана 

Государственной инспекцией по надзору 

и контролю в сфере образования 
Пермского края 

 

в объеме _______ часов. 

 

Директор МКУ «ЦОБ»                                                  П.А.Полушкин 

Преподаватель курсов ГО                                                О.В.Конькова 

 

М.П. 

«____»_________ 20__ г. 
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Приложение № 3  

к Положению о Курсах ГО 
 

Образец справки о периоде обучения 

 

 

Администрация Кунгурского муниципального округа Пермского края  

Курсы гражданской обороны 

 муниципального казенного учреждения 

«Центр общественной безопасности» 

 

СПРАВКА 

 

Настоящим подтверждается, что _____________________________________ 

_________________________________________________________________ 
Фамилия, имя, отчество 

обучался(ась) на курсах гражданской обороны муниципального казенного 

учреждения «Центр общественной безопасности» по Дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации руководителей и 

работников гражданской обороны, органов управления единой 

государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций по категории «_____________________________________» в период с 

«__»_________20__г. по «___»__________20__г. 

 

Отчислен приказом директора МКУ «ЦОБ» от «___»_________20___г. №____. 

 

Справка дана для предъявления по месту требования. 

 

 

Директор  МКУ «ЦОБ»           __________________/___________________ 

 

 

«___»_________________20___г.                 
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